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Spirit Malaysia 

  

NOTIS PEMBERITAUAN DAN PERSETUJUAN PENGAMBILAN PEKERJAAN 

MALAYSIA 

  

Rakan sekerja yang dihormati, 

Selaras dengan Akta Perlindungan Data Peribadi 2010 Kerajaan Malaysia  yang 

diwartakan dan kesan 1 Januari 2013, Spirit AeroSystems Malaysia dan Spirit 

AeroSystems Group ("Spirit"), akan mematuhi Akta yang baru. 

Dokumen-dokumen yang disertakan menerangkan bagaimana Spirit AeroSystems 

Malaysia Sdn Bhd dan Spirit AeroSystems Group ("Spirit") menggunakan Maklumat 

Peribadi mengenai anda dalam konteks pekerjaan. Dalam kebanyakan kes, data 

peribadi yang kami simpan adalah maklumat yang dikemukakan oleh anda apabila 

anda menyertai Spirit AeroSystems Malaysia, atau yang telah kami kumpulkan semasa 

waktu anda dengan perniagaan. Ia mungkin termasuk alamat, umur, status 

perkahwinan, rekod gaji, maklumat kesihatan pekerjaan dan Perancangan Pengurusan 

Prestasi anda. 

Sila baca Notis Pemakluman dan Persetujuan Pengambilan Pekerjaan Malaysia  dan 

tandatangan serta kembalikan borang ke Spirit AeroSystems Malaysia (Norhashima / 

JC @Jeffry) secepat mungkin. 

 

Terima kasih atas bantuan anda.  

 

Ruzita Ahmad 

Pengurus Senior Sumber Manusia 

 
 *Penafian : Sekiranya berlaku sebarang percanggahan antara versi Bahasa Inggeris dan Bahasa Malaysia , Bahasa Inggeris akan 

digunapakai . 

 


